
СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ

ПЕТУШННСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА 

ВЛАДИМИРСКОЙ ОБЛАСТИ 

Р Е Ш Е Н И Е

о т 2 8 .0 1 .2 0 2 6  г. Петушки № 7 / 2

Об утверждении Положения о пенсионном 
обеспечении муниципальных служащих в 
Петушинском муниципальном округе 
Владимирской области

Рассмотрев обращение главы Петушинского муниципального округа Владимирской 
области, в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральными 
законами от 15.12.2001 №  166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской 
Федерации», от 28.12.2013 №  400-ФЗ «О страховых пенсиях», от 02.03.2007 №  25-ФЗ «О 
муниципальной службе в Российской Федерации», от 20.03.2025 №  ЗЗ-ФЗ «Об общих 
принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», 
Законами Владимирской области от 30.05.2007 Ха 58-03  «О муниципальной службе во 
Владимирской области», от 05.06.2025 №  64-03  «О б образовании муниципального округа и 
городского округа в границах муниципального образования Петушинский район и признании 
утратившим силу отдельных законов Владимирской области», руководствуясь Уставом 
Петушинского муниципального округа Владимирской области. Совет народных депутатов 
Петушинского муниципального округа Владимирской области

р е ш и л :

1 Утвердить Положение о пенсионном обеспечении муниципальных служащих в 
Пету шинском муниципальном округе Владимирской области согласно приложению

2. Признать утратившими силу следующие решения Совета народных депутатов 
Петушинского района:

2.1. от 20.12.2016 №  113/12 «Об утверждении Правил обращения за пенсией за выслугу 
лет муниципальных служащих в муниципальном образовании «Петушинский район», ее 
назначения и выплаты»;

2.2 о т  17.12.2019 №  113/14 «О внесении изменений в Правила обращения за пенсией за 
выслугу лет муниципальных служащих в муниципальном образовании «Петушинский район», 
ее назначения и выплаты, утвержденные решением Совета народных депутатов Петушинского 
района от20 .1 2 .2 0 1 6 №  113/12»;

2.3. от 21.12.2020 №  93/16 «О внесении изменений в Правила обращения за пенсией за 
выслугу лет муниципальных служащих в муниципальном образовании «Петушинский район», 
ее назначения и выплаты, утвержденные решением Совета народных депутатов Петушинского 
района от 20.12.2016 №  113/12»;

2.4 от 16.02.2022 №  14/2 «О внесении изменений в Правила обращения за пенсией за 
выслугу лет муниципальных служащих в муниципальном образовании «Петушинский район», 
ее назначения и выплаты, утвержденные решением Совета народных депутатов Петушинского 
района от 20.12.2016 №  113/12»;



2.5. от 13.07.2022 №  42/8 «О внесении изменений в Правила обращения за пенсией за 
выслугу лет муниципальных служащих в муниципальном образовании «Петушинский район», 
ее назначения и выплаты, утвержденные решением Совета народных депутатов Петушинского 
района от 20.12.2016 № 1 13/12».

3. До принятия нормативного правового акта, регулирующего пенсионное обеспечение 
лиц, замещавших муниципальные должности в органах местного самоуправления 
муниципальных образований, вошедших в состав Петушинского муниципального округа 
Владимирской области, при назначении пенсии за выслугу лет применять Положение о 
пенсионном обеспечении муниципальных служащих в Петушинском муниципальном округе 
Владимирской области

4. Решение вступает в силу со дня официального опубликования в сетевом издании 
«Официальный интернет-портал правовой информации Петушинского района» в 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: VESTNIK-PETRAION.RU 
и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2026 года.

7б'0 ТО1ае^ Петушинского муниципального округа
ВЛ&а^Ыирской области

А.В. КОПЫТОВ



к решению 
Петушинск!

Наложение 
децукпЧш 

ого муйицйЛалБнороЪкруЬ* 
Владимирской области 
* \от  28 .01 .2026^  7/2

с 'О

ПОЛОЖЕНИЕ
О ПЕНСИОННОМ  ОБЕСПЕЧЕНИИ М УНИЦИПАЛЬНЫ Х  

ПЕТУШ ИНСКОМ М УНИЦИПАЛЬНОМ ОКРУГЕ ВЛАДИМИРСКОЙ ОБЛАСТИ
(далее - Положение)

1. Общие положения
1.1. Положение разработано в соответствии с Федеральными законами от 15.12.2001 № 

166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации» (далее - 
Федеральный закон №  166-ФЗ), от 02.03.2007 №  25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской 
Федерации» (далее -  Федеральный закон №  25-ФЗ), от 28.12.2013 №  400-ФЗ «О страховых 
пенсиях» (далее - Федеральный закон № 400-ФЗ), Законами Владимирской области от 
30.05.2007 №  58-03  «О муниципальной службе во Владимирской области», от 05.06.2025 №  64- 
0 3  «Об образовании муниципального округа и городского округа в границах муниципального 
образования Петушинский ■ район и признании утратившим силу отдельных законов 
Владимирской области» и регулирует порядок пенсионного обеспечения муниципальных 
служащих Петушинского муниципального округа Владимирской области за счет средств 
бюджета Петушинского муниципального округа Владимирской области.

1.2. Действие настоящего Положения распространяется на муниципальных служащих 
Петушинского муниципального округа Владимирской области и муниципальных образований, 
вошедших в его состав, должности которых включены в реестр должностей муниципальной 
службы (далее -  муниципальный служащий).

1.3. Муниципальный служащий, трудовой договор о прохождении муниципальной 
службы с которым прекращен, при наличии необходимого стажа муниципальной службы имеет 
право на пенсию за выслугу лет, устанавливаемую к страховой пенсии по старости 
(инвалидности), назначенной в соответствии с Федеральным законом № 400-ФЗ либо Законом 
Российской Федерации от 12.02,1993 № 4468-1 «О пенсионном обеспечении лиц, проходивших 
военную службу, службу в органах внутренних дел, Государственной противопожарной 
службе, органах по контролю за оборотом наркотических средств и психотропных веществ, 
учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы, войсках национальной гвардии 
Российской Ф едерации, органах принудительного исполнения Российской Федерации, и их 
семей».

1.4. Лица, уволенные с муниципальной службы по основаниям, предусмотренным 
пунктом 1.3. настоящего Положения, имеют право на пенсию за выслугу лет, если они замещали 
должности муниципальной службы не менее 12 полных месяцев

1.5. Муниципальный служащий при наличии стажа муниципальной службы не менее 25 
лет и увольнении с му ниципальной службы в связи с расторжением контракта по инициативе 
муниципального служащ его, до приобретения права на страховую пенсию по старости 
(инвалидности) имеет право на пенсию за выслугу лет, если непосредственно перед 
увольнением он замещал должности муниципальной службы не менее 7 лет.

2. Порядок расчета пенсии за выслугу лет

2.1. В целях соблюдения единого подхода для расчета размера пенсии за выслугу лет



муниципальным служащим, пенсия которым была назначена до 01.01.2026 года, применяется 
соотношение должностей муниципальной службы Петушинского муниципального округа 
Владимирской области и должностей муниципальной службы муниципальных образований, 
вошедших в его состав.

Таблица 
соотношения должностей

Должности муниципальной  
службы в органах местного 

самоуправления муниципальных 
образований, вошедших в состав  
Петушинского муниципального 
округа Владимирской области

Должности муниципальной службы  
Петушинского муниципального 
округа Владимирской области

Глава района Глава администрации

Председатель Совета народных 
депутатов района

Начальник управления

Первый заместитель главы района Первый заместитель главы 
администрации

Заместитель главы района Заместитель главы администрации

Глава администрации городского 
поселения

Начальник управления

Глава администрации сельского 
поселения

Начальник отдела

Заместитель главы администрации 
городского поселения

Начальник отдела в составе управления

Заместитель главы администрации 
сельского поселения

Заместитель начальника отдела в 
составе управления

Глава сельского округа Заместитель начальника отдела в 
составе управления

Председатель КУИ администрации 
городского поселения

Заместитель начальника отдела в 
составе управления

Заместитель председателя КУИ 
администрации городского 
поселения

Консультант

Заведующий (начальник) отделом 
городского поселения

Заместитель начальника отдела в 
составе управления

Заместитель заведующего 
(начальника) отделом городского 
поселения

Консультант



Заведующий отделом сельского 
поселения

Ведущий специалист

Начальник финансового отдела 
сельского поселения

Заместитель начальника отдела в 
составе управления

Консультант Ведущий специалист

Главный специалист городского 
поселения

Ведущий специалист

Главный специалист сельского 
поселения

Ведущий специалист

Ведущий специалист городского 
поселения

Специалист I категории

Ведущий специалист сельского 
поселения

Специалист 1 категории

Секретарь администрации сельского 
округа

Специалист 1 категории

Специалист 1 категории городского 
поселения

Специалист 1 категории

Специалист 1 категории сельского 
поселения

Специалист 1 категории

Главный бухгалтер сельского 
поселения

Главный специалист

Заведующий отделом в СНД 
городского поселения

Г лавный специалист

Главный специалист совета 
народных, депутатов района

Главный специалист

Заведующий отделом СНД района Начальник отдела в составе управления

Председатель СНД городского 
поселения

Начальник управления

Глава города Заместитель главы округа

2.2. М униципальному служащему назначается пенсия за выслугу лет при наличии стажа 
муниципальной службы, минимальная продолжительность которого для назначения пенсии за 
выслугу лет в соответствующем году определяется согласно Федеральному закону №  166-ФЗ, 
в размере 45 процентов среднемесячного заработка муниципального служащего за вычетом 
фиксированной выплаты к страховой пенсии по старости (инвалидности), установленной в 
соответствии с Федеральным законом №  400-ФЗ. За каждый полный год стажа муниципальной 
службы сверх указанного стажа пенсия за выслугу лет увеличивается на 3 процента



среднемесячного заработка, но не может превышать 75 процентов среднемесячного заработка 
муниципального служащего.

2.3. Муниципальному служащему, котором) пенсия за выслугу лет была назначена до 
01.01.2026 года, производится перерасчет в соответствии с формулой расчета.

2.4. Формула расчета пенсии за выслугу лет:

(д/о + Н) х 1,4 х %  - П 
д/о - должностной оклад:
Н - ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет;
1,4 - коэффициент;
%  - процент за выслугу лет;
П - фиксированная выплата

2.5. В случае, если размер пенсии за выслугу лет, определяемый расчетным путем в 
соответствии с настоящим Положением, составляет менее 5000 (пяти тысяч) рублей, пенсия за 
выслугу' лет устанавливается в минимальном размере -  5000 (пять тысяч) рублей.

2.6. Размер пенсии за выслугу лет подлежит перерасчету при повышении фиксированной 
выплаты к страховой пенсии (с учетом повышения фиксированной выплаты к страховой 
пенсии) по старости (инвалидности), назначенной в соответствии с Федеральным законом № 
400-ФЗ, с даты повышения, а также при повышении в установленном порядке должностного 
оклада лиц, замещающих должности муниципальной службы, с даты его изменения, с учетом 
которых установлен размер пенсии за выслугу лет.

2.7. При определении размера пенсии за выслугу лет в порядке, установленном настоящим 
Положением, не учитывается сумма повышения фиксированной выплаты к страховой пенсии 
по старости в связи с достижением возраста 80 лет, устанавливаемая в соответствии с частью 1 
статьи 17 Федерального закона №  400-ФЗ.

3. Порядок приостановления, возобновления н прекращения выплаты пенсии за
выслугу лет

3.1. Пенсия за выслугу лет не выплачивается в период прохождения государственной 
службы Российской Федерации, при замещении государственной должности Российской 
Федерации, государственной должности субъекта Российской Федерации, замещаемой на 
профессиональной (постоянной) основе, муниципальной должности, замещаемой на 
постоянной основе, должности муниципальной службы, а также в период работы в 
межгосударственных (межправительственных) органах, созданных с 5"частием Российской 
Федерации, на должностях, по которым в соответствии с международными договорами 
Российской Федерации, законодательством Российской Федерации осуществляются 
назначение и выплата пенсий за выслугу лет, ежемесячной доплаты к пенсии в порядке и на 
условиях, которые установлены для федеральных государственных (гражданских) служащих, 
лиц. замещавших государственные должности Российской Федерации. При последующем 
увольнении выплата пенсии за выслугу лет возобновляется со дня, следующего за 'днем 
увольнения с указанной службы или освобождения от указанных должностей гражданина, 
обратившегося с заявлением о ее возобновлении.

3.2. Муниципальный служащий, получающий пенсию за выслугу лет, обязан в течение 5 
календарных дней с даты насту пления обстоятельств, влекущих за собой прекращение выплаты 
пенсии за выслугу лет, известить администрацию Петушинского муниципального округа 
Владимирской области об их наступлении.

3.3. В случае несвоевременного представления информации об обстоятельствах, 
влекущих за собой прекращение выплаты пенсии за выслугу лет, повлекшей за собой 
перерасход средств на выплату пенсий, виновные лица (в том числе наследники) возмещают 
администрации Петушинского муниципального округа Владимирской области причиненные 
убытки в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации.



4. Порядок назначения и выплаты пенсии за выслугу лет

4.1. Назначение пенсии за выслугу лет в соответствии с настоящим Положением 
осуществляется при условии, если муниципальному служащему не назначена пенсия за выслугу 
лет, или ежемесячное пожизненное содержание, или ежемесячная доплата к страховой пенсии 
в соответствии с законодательством Российской Федерации, субъектов Российской Федерации, 
нормативными правовыми актами органов местного самоуправления муниципальных 
образований.

4.2. В случае выявления вышеназванных обстоятельств выплата пенсии за выслугу лет 
прекращается со дня, следующего за днем назначения указанных выплат.

4.3. Пенсия за выслугу лет назначается распоряжением администрации Петушинского 
муниципального округа Владимирской области и осуществляется путем перечисления 
денежных средств на лицевой счет получателя, указанный в заявлении. Выплата пенсии за 
выслугу лет производится со дня подачи заявления и всех необходимых документов, но не ранее 
дня. следующего за днем увольнения с муниципальной службы.

4.4. В стаж муниципальной службы (муниципальных должностей) для назначения пенсии 
за выслугу лет включаются периоды работы (службы) в соответствии со статьей 25 
Федерального закона №  25-ФЗ, Законом Владимирской области от 18.12.2008 №  213-03  «О 
периодах службы (работы), включаемых в стаж муниципальной службы, и порядке его 
исчисления».

4.5. Основанием для назначения пенсии за выслугу лет является обращение гражданина с 
заявлением на имя главы Петушинского муниципального округа Владимирской области по 
форме согласно приложению №  1 к настоящему Положению.

К заявлению прилагаются доку менты:
- копия паспорта;
- копия трудовой книжки и (или). сведения о трудовой деятельности, оформленные в 

установленном законодательством порядке;
- копия военного билета для лиц, проходивших военную службу;
- справка органа, осуществляющего пенсионное обеспечение, о назначенной трудовой 

пенсии по старости (инвалидности) (с указанием ее базовой части), пенсии военнослужащего;
-копия решения нанимателя о зачете в стаж муниципальной службы периодов замещения 

отдельных должностей руководителей и специалистов на предприятиях, в учреждениях и 
организациях, опыт и знание работы в которых необходимы муниципальным служащим для 
выполнения должностных обязанностей в соответствии с должностной инструкцией 
муниципального служащего;

-копия документа об увольнении с муниципальной службы;
- номер лицевого счета кредитного учреждения для перечисления пенсии.

4.6. Отдел развития муниципальной службы, кадров и наградной политики 
администрации Петушинского муниципального округа Владимирской области в течение 10 
рабочих дней после назначения пенсии за выслугу лет направляет информацию в Единую 
государственную информационную систему социального обеспечения (ЕГИССО). Размещение 
(получение) указанной информации в Единой государственной информационной системе 
социального обеспечения осуществляется в соответствии с Федеральным законом от 17.07.1999 
№  178-ФЗ «О государственной социальной помощи».

4.7. Информация, передаваемая в информационную систему, подлежит защите в 
соответствии с законодательством Российской Федерации об информации, информационных 
технологиях и о защите информации, а также в соответствии с законодательством Российской 
Федерации о персональных данных.
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Приложение №  1 
к Положению 

о пенсионном обеспечении 
муниципальных служащих 

в Петушииском муниципальном округе 
Владимирской области

Главе Петушннского муниципального округа Владимирской 
области

(Ф И О )

от

(Ф.И.О.)

зарегистрированной(ого) по адресу.

тел.

ЗАЯВЛЕНИЕ

Прошу назначить мне, замещавшему должность муниципальной службы

(должность муниципальной службы)

в

(орган местного самоуправления с указанием структурного подразделения)

пенсию за выслугу лет в соответствии с Положением о пенсионном обеспечении муниципальных служащих в 
Петушинском муниципальном округе Владимирской области.

В случае замещения государственной или муниципальной должности, должности государственной гражданской 
или муниципальной службы, при поступлении на иную работу, а также в случае назначения пенсии за выслугу лет, 
или ежемесячного пожизненного содержания, или ежемесячной доплаты к трудовой пенсии в соответствии с 
законодательством Российской Федерации, субъектов Российской Федерации, нормативными правовыми актами 
органов местного самоуправления муниципальных образований, после установления пенсии за выслугу лет 
администрацией Петушинского муниципального округа, обязуюсь письменно сообщать об этом в администрацию 
Петушинского муниципального округа в 5-дневный срок со дня появления данных обстоятельств.

Пенсию за выслугу лет прошу перечислять на лицевой счет

(номер счета, наименование и реквизиты банка)

/

(дата)



(подпись) (расш ифровка подписи)

Приложение №  2 
к Положению 

о пенсионном обеспечении 
муниципальных служащих 

в Петушинском муниципальном округе 
Владимирской области

СПРАВКА-РАСЧЕТ

пенсии за выслугу л е т ________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество) 

замещавшего должность муниципальной службы

(наименование должности)

Формула расчета 

(д/о + Н) х 1,4 х % - П 

д/о - должностной оклад;
Н - ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет; 
1,4 - коэффициент,
% - процент за выслугу лет;
П - фиксированная выплата

Расчет:

Специалист органа местного самоуправления, 
ответственный за расчет (перерасчет)
и выплату пенсии ________________  _____________________

(подпись) (фамилия, инициалы)


